
В соответствии с планом контрольных мероприятий на 2-е полугодие, отделом 
муниципального финансового контроля администрации Старооскольского городского 
округа, проведено контрольное мероприятие «Проверка целевого и эффективного 
использования средств бюджета Старооскольского городского округа в 
муниципальном бюджетном учреждении «Спортивная школа «Спартак». 

Основными видами деятельности Учреждения являются: 
- разработка, утверждение и реализация программ спортивной подготовки по 

видам спорта на этапах подготовки в порядке, установленном законодательством РФ; 
- разработка и утверждение индивидуальных планов подготовки спортсменов; 
- реализация мероприятий, включенных в календарные планы физкультурных и 

спортивных мероприятий Учреждения и Старооскольского городского округа; 
- проведение занятий по физической культуре и спорту.  
Тренировочный процесс осуществлялся в соответствии с этапами спортивной 

подготовки: 
- спортивно-оздоровительные группы – весь период; 
- начальная подготовка – 3 года; 
- тренировочный этап – 5 лет. 
Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществлялось в виде 

субсидий из бюджета Старооскольского городского округа на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 2016 году 
составило 13 679,3 тыс. рублей. 

Наибольший удельный вес в общем объеме кассовых расходов Учреждения по 
субсидиям, полученным на выполнение муниципального задания составляли расходы: 
на выплату заработной платы с начислениями – 68,73 %, оплата коммунальных услуг   
составила – 1,17 %, арендная плата за пользование имуществом – 1,76 %, прочие 
работы, услуги – 10,73 %, прочие расходы  – 16,80 %, расходы на приобретение  
основных средств – 15,92 %, расходы на приобретение  материальных запасов –                   
47,13 %. 

В результате проверки установлено неэффективное использование  средств, 
направленных на уплату пени за несвоевременное перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налога на имущество.  

Установлены нарушения, связанные с выплатой заработной платы, ведением 
бухгалтерского учета в части  авансовых отчетов и составлением годовой 
бухгалтерской отчетности. 

В нарушение Федерального закона от 06 декабря 2011 года № 402-ФЗ и  Приказа 
Минфина РФ от 01 декабря 2010 года № 157н,  расходы на содержание Учреждения 
отражались в учете  не  своевременно.  
 


